Start pentru o cariera BETON, un bootcamp de 2 zile de activitati in care antrenam
competente esentiale secolului XXI prin activitati de educatie nonformala, destinat pentru 20
de studenti proactivi.

Programul este organizat de Fundatia Leaders impreuna cu Heidelberg Materials, ei sunt cei
ce acopera toate costurile programului, astfel incat tinerii sa beneficieze gratuit de aceasta
experienta.

Programul se adreseaza tinerilor de an Il si lll (licenta) si master cu varsta panain 26 de
ani.

Programul antreneaza competentele de leadership ale participantilor prin intermediul
urmatoarelor activitati:

ﬂ O vizita in fabrica de ciment de la Fieni, unde vei face cunostinta cu expertiin domeniul
materialelor de constructie sivei vedea procesele din spatele industriei de productie

ﬂ Vei participa la un training de comunicare prin care vei invata cum sa comunici eficient,
adaptat stilului tdu de comunicare, dar si al celor din jur

[ Biblioteca Vie prin care vei discuta cu alti profesionisti care iti vor povesti despre parcursul
lor profesional, dar si ce presupune meseria lor

Start pentru o cariera BETON este primul pas spre dobandirea competentelor cheie pentru un
urmator parcurs profesional al studentilor, printre care se numara: autocunoastere, initiativa,
comunicare gilucru in echipa.

Fundatia Leaders si Heidelberg Materials aloca 20 de burse de participare pentru tinerii
curiosi si proactivi.
La finalul programului, studentii vor primi o certificare in leadership.

Studentii interesati sa afle mai multe detalii si sa aplice pentru un loc in ,,Start pentru o
cariera BETON” sunt invitati sa acceseze: leaders.ro/beton-studenti

Start pentru o cariera BETON se desfasoara in perioada 13 mai - 14 mai, iar deadline-ul
pentru a aplica este 8 mai.


https://www.heidelbergmaterials.ro/ro/programul-start-pentru-o-cariera-beton-pentru-studenti
http://leaders.ro/beton-studenti

