
NEXTGEN

BY HOLCIM

Operational Traineeship 
Program
18 luni de învățare aplicată în inima industriei cimentului

Despre program

Beneficii

Structura programului (4 etape)

Tema de proiect – Pasul tău în selecție

NextGen este un program intensiv de 18 

luni, dedicat absolvenților de studii 

tehnice (0–2 ani experiență), care își doresc 

o carieră în producție, mentenanță, 

sustenabilitate și inovație tehnică, în 

industria construcțiilor durabile.

• 18 luni plătite, împărțite în 4 etape de dezvoltare

Introducere & Integrare

Familiarizare cu fabricile, 

echipele și procesele

• Experiență practică în producție, mentenanță, procese, sustenabilitate

• Mentorat de la ingineri seniori și suport din partea echipei People & Culture

• Acces la echipamente industriale moderne și proiecte reale

• Platforme globale de învățare: Percipio, Career Hub, Career Catalyst

Cum transformăm deșeurile în 
resurse valoroase – soluții tehnice 
pentru fabrica de ciment 
a viitorului

• Șansa de a deveni Inginer Proces / Producție / Mentenanță la final

• Identifică o problemă sau oportunitate de îmbunătățire

• Alege aria ta tehnică (Mecanică, Electrică, Automatizări, Chimie)

• Propune o soluție practică + schemă simplificată

• Descrie impactul (fezabilitate, beneficii)

Format: PDF/PPT, max. 5 pagini

Locații: Fabricile de ciment Holcim România

Deadline aplicare: 6 Septembrie

Assessment Day: 19 Septembrie

Start: 1 Octombrie

1 2 3 4
Rotație pe departamente

Producție, Mentenanță, 

Sustenabilitate, Procese

Proiecte aplicate

Implementare soluții 

tehnice reale

Specializare & Pregătire 

pentru rol permanent

Aplică acum!
Trimite CV + proiect la anamaria.nicolae@holcim.com

Subiect e-mail: NextGen Operational Traineeship – Nume Prenume


